
안녕하십니까?

공공인재개발학회사무국입니다.

지난 7월 4일 (월) Sheraton Grand Macao Hotel Cotai Central에서 공공인재개발학회의 발족식
및 학술대회(The 1st Meeting of the International Conference of Public Human Resource
Development)가동시에개최되었습니다.

공공인재개발학회는 국내·외 공공영역의 인적자원개발 및 행정관리 이론과 기법, 그리고 실제적
현상들을 연구함으로써, 글로벌 행정환경 속에서 변화와 혁신을 선도하는 공공인재 양성 및 관
리의실현을목표로설립되었습니다.

이번 발족식 및 학술대회는 ‘Future of Public Human Resource Development Challenges &
Tasks: A Focus on Strategic Human Resource Approaches’란 주제로 개최되었으며, 영문 논
문 2편과 국문 논문 3편을 통해 오늘날 공공조직이 처한 현실적 문제들을 함께 고민하고 해법을
모색하기위한시간을가졌습니다.

공공인재개발학회는 행정의 다양한 가치와 비전을 달성함에 있어 인적자원의 중요성을 확인하
고, 공공조직의 효과성 제고에 있어 인적자원 개발 및 관리의 발전적 모델을 지속적으로 마련하
고자 합니다. 특히, 실제 한국사회뿐만 아니라, 세계화의 맥락 속에서 공공조직이 보다 나은 조직
으로 성장할 수 있도록, 국내·외 다양한 이론적 틀을 바탕으로 관리적 현상을 진단하고 효과적인
인사·조직관리방안에대해논의할수 있도록앞으로도최선을다하겠습니다.

이번 공공인재개발학회의 발족식 및 학술대회가 무사히 개최될 수 있도록 응원해주신 모든 분들
께 감사의말씀을드리며,앞으로도지속적인관심과후원을부탁드립니다.감사합니다.
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